ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “DANTE ALIGHIERI”

Via Friuli Venezia Giulia, 1 — Tel. 0831 866014 — Fax 0831 860369
E-Mail: bric80800c@istruzione.it - PEC: bric80800c@pec.istruzione.it —
Sito Web: www.icsdantealighieri.edu.it
72029 VILLA CASTELLI (BR)

Prot. n. 2219/VI-02 VILLA CASTELLI, 18 novembre 2020

AI’ALBO on line - SEDE
Alle SCUOLE

della Provincia di BRINDISI
A TUTTI GLI INTERESSATI
Al sito web

www.icsdantealighieri.edu.it

OGGETTO: AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE MEDIANTE PROCEDURA ORDINARIA DI AFFIDAMENTO DIRETTO DI
INCARICHI DI PRESTAZIONE D’OPERA OCCASIONALE INTELLETUALE AD ESPERTI ESTERNI FINALIZZATO
ALL'INDIVIDUAZIONE DI UNO PSICOLOGO SCOLASTICO

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO il DPR n. 275/1999;
VISTO il D.I. n. 129 del 28/08/2018 “Nuovo Regolamento di Contabilita”;
VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
Amministrazioni Pubbliche”;
VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti
amministrativi”;
VISTO il D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50 “Attuazione delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e 2014/25/UE per il riordino della
disciplina vigente in materia di contratti relativi a lavori, servizi e forniture”;
VISTA la legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni esterne;
VISTA la Circolare n. 2/2008 del dipartimento della funzione pubblica;
VISTA la disponibilita in bilancio pari a € 1.600,00 per la stipula del contratto di uno psicologo;
VISTA la necessita di provvedere all’acquisizione del servizio in oggetto, al fine di garantire il regolare svolgimento dell’ offerta
formativa;
RITENUTO di dover procedere per I'acquisizione del servizio in oggetto con una procedura di affidamento diretto previa
comparazione di curricula e di piani di azioni progettate dagli aspiranti all'incarico;
TENUTO CONTO che I'impegno del servizio & ricompreso nel limite di cui all’art. 36, comma 2, lettera b) del D.Lgs n. 50/2016:
importo complessivo di € 1.600,00;
VISTE le Linee Guida n. 4 dell ANAC, ai sensi e per gli effetti dell’art. 36 del D. Lgs. n. 50/2016;
PRECISATO altresi, che in capo al soggetto affidatario non dovranno sussistere motivi di esclusione di cui all'art. 80 del D. Lgs.
n. 50/2016;
TENUTO CONTO che per la realizzazione del sottoelencato progetto si rende necessario procedere all'individuazione di un
esperto, non esistendo nella scuola una professionalita con i requisiti idonei a ricoprire detto incarico;
CONSIDERATA la necessita di reperire personale esperto di elevata e spiccata esperienza e professionalita;
VISTA la nota n. 1746 del 26/10/2020 del M. I. concernente il “Protocollo d'intesa con il Consiglio Nazionale Ordine degli
Psicologi e indicazioni per |'attivazione del supporto psicologico nelle istituzioni scolastiche”;
VISTO il Documento tecnico sulla possibile rimodulazione delle misure di contenimento del contagio da SARS-CoV-2 nei luoghi
di lavoro e strategie di prevenzione a cura del Dipartimento di medicina, epidemiologica, igiene del lavoro e ambientale,
pubblicato dall'INAIL del mese di aprile 2020;
VISTO il Protocollo d’intesa per garantire I'avvio dell’anno scolastico nel rispetto delle regole di sicurezza per il contenimento
della diffusione di COVID-19, sottoscritto con le organizzazioni sindacali in data 6 agosto 2020;

EMANA
il presente avviso pubblico per reclutamento di n. 1 ESPERTO PSICOLOGO con titolo accademico in PSICOLOGIA per il supporto
psicologico a studenti e personale della scuola per rispondere a traumi e disagi derivanti dall’emergenza COVID-19 e per
fornire supporto nei casi di stress lavorativo, difficolta relazionali, traumi psicologici e per prevenire I'insorgere di forme di
disagio e/o malessere psico-fisico,

PROGETTO PERIODO IMPORTO LORDO
SPORTELLO D’ASCOLTO Dalla stipula del contratto fino al 31/12/2020 € 1600,00 per n. 40 ore di attivita




FINALITA’
Prevenire ogni forma di disagio relazionale e psico-affettivo e legato all'emergenza, che possa generare
difficolta di apprendimento;
Promuovere il benessere psicofisico degli alunni, le relazioni positive tra insegnanti, alunni egenitori;
Fornire strumenti per facilitare e promuovere la comunicazione interpersonale e digruppo;
Favorire l'acquisizione di strategie per la gestione ottimale della classe;
Fornire uno spazio informativo e formativo per rispondere ai bisogni specifici scolastici e socio- familiari.

ATTIVITA’ RICHIESTE
Il progetto prevede le seguenti attivita:

Attivitd di osservazione in classe, a seguito della segnalazione del docente coordinatore e previa autorizzazione dei

genitori degli alunni della classe, per monitorare situazioni problematiche sul piano didattico e relazionale;

Sportello di Ascolto per i genitori (richiesto dagli stessi e/o suggerito daidocenti);
Sportello di Ascolto per gli alunni della Scuola Secondaria di 1° grado (su richiesta degli stessi e previa autorizzazione

dei genitori);

Azioni di consulenza agli insegnanti e/o interventi specifici in classe con giochi di ruolo/simulazioni/conversazioni guidate

con gli alunni (previa autorizzazione deigenitori).
L’esperto psicologo dovra presentare resoconto scritto delle attivita svolte al Dirigente Scolastico.

Gli interventi si svolgeranno a partire dalla stipula del contratto dell’anno scolastico fino al 31/12/2020, per un numero
complessivo di circa n. 40 ore

DESTINATARI

| soggetti destinatari del progetto sono

alunni dell'Istituto Comprensivo che, previa autorizzazione dei genitori e dell'insegnante, potranno usufruire di ascolto,
sostegno e orientamento;

genitori di tutti gli alunni dell'Istituto Comprensivo che potranno richiedere un colloquio per affrontare al meglio le
difficolta educative che si presentano quotidianamente;

insegnanti dell'lstituto Comprensivo che potranno richiedere colloqui per discutere eventuali ipotesi educative e
affrontare situazioni problematiche.

REQUISITI RICHIESTI
Possono presentare domanda di partecipazione alla selezione coloro che siano in possesso di:

cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;

godimento di diritti civili e politici;

non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardino I'applicazione di misure
di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel Casellario Giudiziale;

diploma di laurea specialistica in psicologia o laurea in psicologia (vecchio ordinamento).

tre anni di anzianita di iscrizione all’albo degli psicologi o un anno di lavoro in ambito scolastico, documentato e

retribuito, oppure formazione specifica acquisita presso istituzioni formative pubbliche o private accreditate, di durata
non inferiore ad un anno o 500 ore.

Si ricorda che I'esperto psicologo é impossibilitato, per tutta la durata dell’incarico, da parte degli psicologi selezionati, di
stabilire rapporti professionali di natura diversa rispetto a quelli oggetto del presente protocollo con il personale scolastico e
con gli studenti, e loro familiari, delle istituzioni scolastiche nelle quali prestano il supporto psicologico;

OBBLIGHI DEL PROFESSIONISTA

Il professionista, nell’espletamento delle attivita, sara tenuto a:

svolgere le attivita finalizzate al raggiungimento degli obiettivi previsti dal progetto nell’assoluto rispetto del calendario,
delle sedi scolastiche, degli orari programmati secondo le esigenze di servizio, per I'a.s.2020/2021, in presenza o a distanza
(mediante mezzo telefonico o videochiamata)

rispettare quanto previsto dal G.D.P.R. 679/2016 e ss.mm.ii. in materia di privacy;

produrre obbligatoriamente la documentazione richiesta dall’Autonomia scolastica, compilata in maniera puntuale,
chiara e precisa relativamente all’attivita svolta, anche ai fini dei controlli successivi;

collaborare con il Dirigente scolastico, con i docenti coinvolti.

MODALITA’ E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE



Per 'ammissione alla selezione i candidati devono:

- Produrre istanza su apposito modello allegato A;

Allegare il curriculum vitae in formato europeo;

Presentare un progetto relativo alle attivita richieste;

- Allegare fotocopia del documento di identita.

La domanda dovra pervenire all ufficio di segreteria dell’Istituto Comprensivo DANTE ALIGHIERI di VILLA CASTELLI (BR) entro
e non oltre le ore 13.00 del 28 novembre 2020 ESCLUSIVAMENTE tramite PEC, all'indirizzo: bric80800c@pec.istruzione.it

La presentazione della domanda obbliga espressamente all’accettazione di quanto esplicitato nel presente awviso.

L’ istanza dovra essere firmata e contenere, a pena di esclusione, 'autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi
dell'art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679 per il trattamento dei dati personali.

CRITERI DI SELEZIONE
Si provvedera alla valutazione dei titoli ed alla compilazione della graduatoria avvalendosi dei criteri di valutazione riportati
nella tabella seguente:

TITOLI STUDIO
LAUREA  PSICOLOGIA  quinquennale  vecchio max 10 punti 110 e lode punti 10
ordinamento 110 punti 9
LAUREA SPECIALISTICA in PSICOLOGIA da 109 a 105 punti 7
nuovo ordinamento fino 100 punti 3
Abilitazione all’esercizio della professione di psicologo | 5 punti
Il candidato , nel C.V. dovra indicare espressamente la
regione, il numero e lo data di iscrizione all'ordine
professionale di appartenenza
Dottorato di ricerca in discipline psicologiche 5 punti
MASTER post laurea in discipline psicologiche Max 3 punti Durata annuale (min. 60 CFU) punti 1,5
Durata biennale (min. 120 CFU) punti 3
Corsi di alta Formazione in discipline psicologiche o0 |Max 2 punti Per ogni specializzazione punto 1

Master non universitari in discipline psicologiche di
almeno 1500 ore (pari a 60 Crediti formativi)
documentate e certificate sull’attestato di frequenza
ESPERIENZE PROFESSIONALI

Esperienze certificate di realizzazione di interventi | Max 10 punti | per ogni esperienza punti 2
(esclusi tirocini) in qualita di esperto psicologo in
ambito scolastico per un minimo di 20 ore
complessive nell’arco di un anno scolastico
Esperienze certificate di realizzazione di interventi | Max 10 punti | per ogni esperienza punti 2
(esclusi tirocini) in qualita di esperto psicologo in
ambito extra-scolastico per un minimo di 20 ore
complessive nell’arco di un anno.

VALUTAZIONE COMMISSIONE

Giudizio del progetto a discrezione della commissione | Max 35 punti

A parita di punteggio si terra conto del seguente criterio:
Esperienza nell’area d’interesse, con valutazione positiva e senza demerito.

Ai fini della compilazione della graduatoria si richiede un progetto didattico relativo all’attivita richiesta

La valutazione comparativa delle domande sara effettuata da un’apposita Commissione nominata dal Dirigente scolastico;

¢ La graduatoria dei candidati partecipanti alla selezione e I'esito della stessa verranno pubblicate sul suo sito istituzionale
www.icsdantealighieri.edu.it
| candidati saranno graduati secondo il punteggio determinato dalla griglia di valutazione presente nel presente bando;

¢ Nell'ipotesi di partecipazione di un unico candidato, & comunque necessario procedere ad una valutazione di merito;
L'istituto si riserva di procedere al conferimento dell'incarico anche in presenza di un unico curriculum pervenuto al
protocollo via PEC entro i termini, pienamente rispondente alle esigenze progettuali.

¢ La Commissione si riserva il diritto di non procedere all’assegnazione in caso di valutazione non positiva delle candidature;



La Commissione procedera alla selezione degli esperti, comparando i curricula pervenuti al protocollo dell’istituto via pec
all'indirizzo : bric80800c@pec.istruzione.it entro le ore 13,00 del giorno 28/11/2020. La valutazione effettuata esaminera
i seguenti descrittori:

o titolo di studio: laurea specialistica in Psicologia

e Esperienza/docenza in percorsi/progetti analoghi nella scuola statale in particolare negli istituti comprensivi
e altri titoli di specializzazione coerenti con la tematica richiesta
[ J

attestati di partecipazione a corsi di formazione/eventi/momenti formativi in qualita di esperto/relatore coerenti con
la tematica richieste

esperienze lavorative maturate in ambito scolastico statale e universitario coerenti con le attivita descritte
qualita, pertinenza e puntualita del progetto

Ai criteri sopra descritti, dovranno corrispondere le seguenti caratteristiche che potranno essere valutate dal dirigente
scolastico con colloquio o attraverso la richiesta di esibizione di documentazione probante:

e adeguatezza delle competenze rispetto all’obiettivo che la scuola si pone nel progetto, da realizzare, eventuali
precedenti esperienze gia realizzate nel settore con esiti ottimi e consolidata competenza certificabile anche da altre
scuole o enti dove si & prestata la propria opera di esperto nel settore indicato.

Gli aspiranti dipendenti della P.A. o da altra amministrazione dovranno essere autorizzati e la stipulazione del contratto
sara subordinata al rilascio di detta autorizzazione.

L’incarico non costituisce rapporto di impiego e il compenso spettante sara erogato al termine della prestazione previa
presentazione del registro delle attivita realizzate, la relazione finale e la dichiarazione dettagliata delle ore prestate;

Ai sensi del G.D.P.R. n. 679/2016 (Codice sulla Privacy), i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti per le finalita
di gestione della selezione e potranno essere trattati anche in forma automatizzata e comunque in ottemperanza alle
norme vigenti.

Il candidato dovra autorizzare I'Istituto al trattamento dei dati personali.

Il titolare del trattamento dei dati & il Dirigente Scolastico, dott.ssa Maria Grazia RONGO

COMPENSO E DURATA DELL'INCARICO

L'importo complessivo per il compenso disponibile in bilancio & pari a € 1.600,00 (milleseicento/00). Il compenso orario massimo
per le attivita formative & stabilito in € 40,00 (Quaranta/00). I suddetto importo & onnicomprensivo di tutte le eventuali spese
(vitto, alloggio, viaggio) dell'l.V.A, della ritenuta di acconto, dell' .R.A.P, del contributo previdenziale di cui all'art. 2, comma 26,
L.8.8.95 n. 335, della quota a carico dell'istituto del contributo assicurativo INAIL di cui all'art. 5 del D.Lgs. 38/2000 e s m i., ed
anche della quota a carico dell'istituto di ogni altro onere di natura fiscale, previdenziale ed assistenziale che dovesse intervenire
per effetto di nuove disposizioni normative. Il compenso sara erogato, per le ore effettivamente svolte, previa I'esibizione del
Registro delle attivita svolte, relazione finale e timesheet relativo agli interventi e il rilascio di fattura o dichiarazione di

prestazione d'opera occasionale.

PUBBLICITA’ dell’Awviso
Il presente awviso é affisso all’Albo, pubblicato sul sito internet della scuola.
Dell’esito della procedura comparativa sara data analoga pubblicita.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Maria Grazia RONGO
Firma autografa sostituita a mezzo stampa, ai sensi
dell'art. 3, comma 2, del D. Lgs n.39/1993



