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Prot. |73 7’///- 9 VILLA CASTELLI, 12 luglio 2021

VERBALE APERTURA GARA RSPP

Il giorno lunedi 12 luglio 2021 alle ore 11,00 presso i locali dell’lstituto, come da regolare
convocazione al prot. 1725 del 9 luglio 2021, alla presenza del Dirigente Scolastico dott.ssa
Maria Grazia Rongo, del Direttore S.G.A. Dott. Guido Forleo e del collaboratore del DS prof.
Domenico Strada, si & proceduto all’esame delle offerte pervenute entro i termini specificati
nel Bando di gara “Selezione pubblica per il conferimento dell’incarico di RSPP ai sensi del D.
Lgs 81/2008 a dipendenti istituti scolastici viciniori” al prot. n. 1695 del 05/07/2021. Viene
nominato presidente della commissione il Dirigente Scolastico.
Sono pervenute le seguenti offerte:

1. Casieri Raffaele prot. n. 1701 del 06/07/2021

2. Mai Cosimo prot. n. 1722 del 09/07/2021

Si procede all’apertura delle pec contenenti le offerte e, rilevata la regolarita dei due
partecipanti, si passa ad esaminare il contenuto e ad attribuire i punteggi sulla base dei criteri
esposti all’articolo 4 del bando come di seguito riportato in tabella.

Prima di procedere i componenti della commissione compilano e firmano la dichiarazione di
assenza di incompatibilita, di insussistenza di cause ostative e di indipendenza rispetto i
soggetti partecipanti alla selezione per incarico RSPP (prot 1738 del 12 luglio 2021).



Totale punteggio titoli valutabili

Titoli ed Esperienze professionali CASIERI MAI COSIMO
RAFFAELE

Titolo di studio (Diploma di laurea indicata al c. 5 dell’art 32 del D. 20 20
Lgsn. 81/2008
(si valuta un solo titolo - punti 20);
Master specifico attinente all’incarico (si valuta un solo master) punti - -
10
Specializzazioni attinenti all’incarico(si valuta una sola specializzazione) 6 6
— punti 6
Iscrizione all'albo professionale - punti 6 6 6
Incarichi gia svolti, quale RSPP, presso scuole senza demerito. (Punti 10 10
2 per ogni incarico) — max Punti 10
Incarico svolto nell’Istituto senza demerito — punti 1 per ogni -— —
incarico- max punti 3
Incarichi svolti in qualita di docente formatore in materia di igiene e 5 3
sicurezza sul lavoro (Punti 1 per ogni corso di docenza svolto
nell’ultimo quinquennio) - max punti 5

47 45

In merito al criterio da valutare “Incarico svolto nell’istituto senza demerito”, esaminati i
curricula, risulta che entrambi i candidati non hanno svolto l'incarico di RSPP all’interno del
proprio istituto. Dunque, non si attribuisce alcun punteggio ad entrambi.

Le offerte pervenute vengono prese in consegna dal Direttore S.G.A. e conservate agli atti in

cassaforte.

Le operazioni terminano alle ore 12,00.

I COMPONENTI DELLA COMMISSIONE




