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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE "DANTE ALIGHIERI"
Via Friuli Venezia Giulia, 1 -Tel. 0831 866014 - fax 0831 860369-cod. fise. 91066880740

http://>vw\v.icsdantealighieri.edu.it - E-mail: bric80800c@istruzione.it - PEC: bric80800c@pec.istruzione.it

Prot. N.2422/VIII-01 Villa Castelli, 29 settembre 2021

AL PERSONALE AIA

Al Sito WEB deiristituto

OGGETTO: Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale "Per la scuola, competenze e ambienti per l'apprendimento"
2014-2020. Asse I - Istruzione - Fondo Sociale Europeo (FSE). Programma Operativo Complementare "Per la scuola, competenze e
ambienti per l'apprendimento" 2014-2020. Asse I - Istruzione - Fondo di Rotazione (FdR). Obiettivo Specifico 10.2 Miglioramento

delle competenze chiave degli allievi Azione 10.2.2 Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base (lingua

italiana, lingue straniere, matematica, scienze, nuove tecnologie e nuovi linguaggi, ecc.) con particolare riferimento al primo ciclo e

al secondo ciclo e anche tramite percorsi on-line.

Progetto 10.2.2A-FSEPON-PU-2020-260 dal tìtolo "A SCUOLA CON ME " - CUP: C91F20000130007

AVVISO di selezione di personale interno (ASSISTENTE AMMINISTRATIVO)

per l'affidamento di incarico di supporto amministrativo contabile

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto Avviso pubblico n. 19146 del 06/07/2020 " Per la scuola, competenze e ambienti per l'apprendimento 2014-2020 ", Asse I - istruzione - Fondo
Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.2 Miglioramento delle competenze chiave degli allievi, Azione 10.2.2 Azioni di integrazione e
potenziamento delle aree disciplinari di base (lingua italiana, lingue straniere, matematica, scienze, nuove tecnologie e nuovi linguaggi, ecc.) con
particolare riferimento al primo ciclo e al secondo ciclo e anche tramite percorsi on-line;

Vista la candidatura n. 1037861, inoltrata in data 17/07/2020 con prot. n. 22071;
Vista la nota MIUR AOODGEFID Prot. 26362 del 03 agosto 2020 con la quale l'AdG FON ha pubblicato le graduatorie definitive regionali dei progetti
FSE riferiti all'Avviso medesimo;

Vista la nota prot. n. AOODGEFID/ 28311 del 10/09/2020 che autorizza il progetto in oggetto;
Vista la nota dell'USR PUGLIA prot. n. AOODRPU 0024422 del 04/09/2020 che autorizza il progetto in oggetto;
Vista la nota MiUR prot. n. AOODGEFiD/27766 del 02.09.2020 di formale autorizzazione del progetto e relativo impegno di spesa di questa Istituzione
Scolastica: (Cod. Id. Progetto: 10.2.2A-FSEPON-PU-2020-260; importo complessivo autorizzato € 17.882,36)
Visto il proprio decreto prot. n. 2516 dei 17/12/2020 di assunzione ai P. A. E. F. 2020 dei progetto autorizzato;
Viste le delibere del Consiglio di istituto relative alla partecipazione agii avvisi pubblici dei progetti PON-FSE e il loro relativo espletamento delle
procedure di attuazione;
Visto ii P.T.O.F. triennio 2020-23 approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 03 deii'06/11/2020;

Visti i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto;
Viste le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi;
Vista la nota MiUR prot. n. 38115 dei 18/12/2017, contenente Chiarimenti e approfondimenti per i'attuazione dei progetti a valere sul FSE;

Considerato che si rende necessario avviare la procedura per la selezione di personale interno all'Istituto a cui affidare gli incarichi di Figura
di supporto per la gestione amministrativa e contabile;

Viste le Linee guida e le norme per la realizzazione degli interventi P.O.N.

EMANA

il seguente avviso di seiezione interna mediante valutazione comparativa, per l'individuazione ed il reclutamento di N. 1 assistente

amministrativo per le azioni di supporto amministrativo/contabile del Progetto di seguito specificatamente indicate:

1. Supportare il DSGA nello svolgimento delle funzioni amministrativo-contabili

2. Predisporre i contratti di prestazione d'opera occasionale con i diversi attori coinvolti dal progetto (interni ed esterni)

3. Archiviare tutta la documentazione della gestione del piano;

4. Predisporre atti e procedure di protocollo;

5. Organizzare i turni del personale tecnico e ausiliario secondo i calendari degli incontri e le indicazioni del D.S. e/o del DSGA

6. Provvedere alla scrittura di convenzioni ed incarichi

7. Conservare tutta la corrispondenza e documentazione di monitoraggio finanziario del piano;

8. Conservare copia di tutti i materiali forniti ai corsisti e prodotti da questi ultimi e di tutte le figure interne ed esterne coinvolte nei
progetti;

9. Curare le procedure di acquisto del materiale di consumo per i fondi FSE e le gare d'appalto per i fondi FSE;

10.Firmare il registro di presenza in entrata e in uscita;

11.Curare le fasi inerenti la pubblicizzazione degli interventi ed ogni altra attività connessa al profilo che dovesse necessitare alla
realizzazione dei PON.

12.Ogni altra attività si dovesse rendere necessaria

L'individuazione delle figure previste dal piano avverrà, nel pieno rispetto della normativa vigente, mediante selezione e reclutamento in
base a criteri di qualificazione professionale ed esperienze maturate nell'ambito lavorativo segnatamente afferenti l'incarico. Possono
partecipare alla selezione coloro che sono in possesso, oltre che dei requisiti generali per la partecipazione ai pubblici concorsi, dei seguenti
titoli specifici:








